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MECCANICA Srl è un’azienda specializzata nelle lavorazioni meccaniche di precisione su tutti i tipi di acciaio, leghe di 
alluminio, leghe di bronzo e materie plastiche, oltre che nella produzione su commessa di particolari a campione/disegno 
e nella progettazione e sviluppo di prodotti o servizi; se necessario, l’azienda è anche in grado di offrire il servizio di 
montaggio e assemblaggio delle parti meccaniche e mobili. 
Fondata come azienda familiare nel 1980 in un locale di 120 mq, si è sviluppata nel tempo ampliandosi sempre di più fino 
al raggiungimento di una superficie totale di 7.000 mq, di cui 3500 coperti. In un’ottica di miglioramento continuo, gli spazi 
di cui dispone ora l’azienda vengono costantemente mantenuti organizzati ed ordinati, al fine di garantire efficienza, 
accuratezza e standard qualitativi sempre più alti nel servizio offerto al cliente.  
L’innovazione del parco macchine consente di effettuare lavorazioni a ciclo completo (disegno, preparazione dei materiali, 
tornitura e fresatura); la ricerca di macchinari da sostituire a quelli obsoleti o da aggiungere alle attrezzature esistenti non 
si interrompe mai ed è indice del costante desiderio di miglioramento che caratterizza la Direzione alla guida di 
MECCANICA Srl. 
Il capannone è dotato di carriponte con portata fino a 25 ton e già strutturato per ospitarne con portata di 50 ton. Possono 
essere utilizzati sollevatori magnetici che velocizzano le operazioni di carico/scarico nel totale rispetto delle superfici dei 
pezzi lavorati e tutte le postazioni di lavoro sono assistite da un moderno impianto di aspirazione, che rientra nello 
scrupoloso programma per la sicurezza del luogo e del lavoratore stesso. 
L’azienda è al momento alle prese con l’introduzione di un nuovo gestionale più coerente e aderente alle proprie necessità, 
che le permetterà di avere un maggior controllo su tutte le aree di interesse, dalla formulazione dell’offerta alla consegna 
del prodotto finito, anche grazie alla parte dedicata al planning ed ai piani di produzione; esso andrà ad interagire con il 
CAD/CAM e con il simulatore di cui l’azienda già dispone, al fine di azzerare completamente gli errori di programmazione 
e di raggiungere strategie di lavorazione più performanti e maggiormente competitive. 
Per limitare drasticamente i rischi connessi alle attività lavorative, tutto il personale presente nei vari reparti di 

MECCANICA Srl viene reso edotto sulle problematiche inerenti alla prevenzione ed alla sicurezza sul lavoro, grazie alla 

continua formazione ed informazione eseguita sia in ambito aziendale e sia presso i centri di formazione preposti ed 

autorizzati dagli Enti governativi. 

La Politica per la Qualità dell’azienda è focalizzata sul perseguimento della soddisfazione, della fiducia del cliente e sulla 

piena conformità rispetto alle normative/leggi cogenti. 

Per conseguire ciò, l’organizzazione aziendale si impegna al conseguimento ed al mantenimento di specifici obiettivi che, 

nel loro complesso, devono determinare il raggiungimento della strategia globale per la qualità. In tale contesto essa viene 

considerata come un mezzo fondamentale per guidare l’azienda al miglioramento delle proprie prestazioni. 

Per rendere possibile ciò, la politica per la qualità si indirizza specificatamente agli aspetti aziendali necessari per 

garantirne il successo, e cioè: 

  a tutti i Processi aziendali per i quali vanno definiti i tipi ed i livelli di miglioramenti futuri, individuandone gli indicatori 

idonei alla loro gestione; 

 alla Soddisfazione del Cliente, definendo il livello atteso e le azioni da intraprendere per il suo raggiungimento; 

 al Personale dell’Azienda che, sentendosi parte di una squadra tesa al perseguimento del successo aziendale, deve 

trovare l’atmosfera e gli stimoli più opportuni per il suo sviluppo, la sua sicurezza ed il suo appagamento; a fronte di tale 

impegno, è sistematicamente garantito l’investimento costante nella formazione/aggiornamento del personale; 

 alle Aspettative della Proprietà in relazione al raggiungimento del livello di ritorno desiderato rispetto alle risorse 

impegnate; 

 ai Fornitori e Partners commerciali onde raggiungere elevati livelli di contributi e collaborazione al fine della crescita 

comune; 

 alla Gestione delle Risorse (finanziarie, infrastrutturali, umane ed ambientali) al fine di garantire un supporto efficace e 

continuativo per la crescita ed il successo dell’azienda; 

 al costante collegamento con l’Analisi del Contesto/Attese e la Valutazione dei Rischi/Opportunità, incluse le nuove sfide 

che il cambiamento climatico porta con sé; 

La Direzione Generale ha scelto la conformità alla norma UNI EN ISO 9001 ed il miglioramento continuo derivante dalla 

sua applicazione come strumento di gestione per il raggiungimento dei traguardi. 
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La Direzione Generale esegue i riesami periodici, promuove azioni di miglioramento per il periodo successivo ed accerta 

la continua idoneità della presente politica con gli obiettivi strategici. 

Il presente documento è reso disponibile, e costituisce una linea guida, alle persone che operano in nome e per conto di 

Meccanica Srl, oltre che rappresentare la carta d'intenti rivolta a tutte le nostre parti interessate (in particolare clienti, 

fornitori e partners). 

 

Darfo B.T., lì 30/01/26       La Direzione Generale 

 

 


